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IZVJESCE
O OBAVLJENOJ FINANCIJSKOJ REVIZIJI
OBRTNICKE SKOLE KOPRIVNICA ZA 2010.

Na temelju odredbi ¢lanaka 12. i 14. Zakona o Drzavnom uredu za reviziju (Narodne
novine 80/11), je obavljena financijska revizija kojom su obuhvaceni financijski izvjestaji i
poslovanje Obrtni¢ke Skole Koprivnica (dalje u tekstu: Skola) za 2010.

Revizija je obavljena na nacin i prema postupcima utvrdenim okvirom revizijskih
standarda Medunarodne organizacije vrhovnih revizijskih institucija (INTOSAI) i Kodeksom
profesionalne etike drzavnih revizora.

Postupci revizije su provedeni u razdoblju od 1. rujna do 13. listopada 2011.



. PODACI O SKOLI
Djelokrug rada i unutarnje ustrojstvo

Skola je javna ustanova srednjeg odgoja i obrazovanja. Upisana je u sudski registar
ustanova, upisnik ustanova srednjeg Skolstva kojeg vodi Ministarstvo znanosti,
obrazovanja i Sporta, te Registar proraCunskih i izvanproracunskih korisnika. Osnivac
Skole je Koprivnigko — krizevagka Zupanija. Sjediste Skole je u Koprivnici, Trg slobode 7.
Djelatnost Skole je odgoj i obrazovanje udéenika za stjecanje srednjeg struénog
obrazovanja i srednjoSkolsko obrazovanje odraslih na temelju nacionalnog kurikuluma,
nastavnog plana i programa i Skolskog kurikuluma.

Skola djeluje na ukupno 2 600 m? uéeni¢kog, kabinetskog i radioniékog prostora.
Nastava se provodi u klasiénim i specijaliziranim radionicama te drugim prostorima
primjerenim nastavnim predmetima i izvannastavnim aktivnostima. StruCna praksa,
praktiCha nastava i vjezbe se izvode u praktikumima i radionicama. Nastava tjelesne
kulture se izvodi u $kolskoj dvorani, $kolskom igralitu i gradskom bazenu. U Skoli se
izvode izvannastavne aktivnosti u€enika radi proSirivanja obrazovnih sadrzaja, te poticanja
njihovih individualnih sklonosti i sposobnosti. Skola provodi obrazovanje odraslih u
programima za koje ima verifikacije. Sredstva za obavljanje djelatnosti ostvaruje iz
drzavnog i Zupanijskog proracuna, te dijelom samofinanciranjem od poslova obrazovanja
odraslih.

Tijela Skole su $kolski odbor, ravnatelj, nastavni¢ko vijece i razredno vijeée. Skolski
odbor ima devet Clanova. Ravnatelj organizira i vodi poslovanje, predstavlja i zastupa
Skolu i odgovoran je za zakonitost rada. Tijekom 2010. ravnatelj je Ratimir Ljubié. Statut
Skole je donesen u sijeénju 2009.

U Skolskoj godini 2009./2010. provodili su se nastavni programi u 27 razrednih odjela
za 672 ucenika, a u Skolskoj godini 2010./2011. u 30 razrednih odjela za 723 ucenika.
Nastavni programi u CetverogodiSnjem trajanju provode se za stjecanje zvanja
elektrotehniCar i tehnicar za racunalstvo, a u trogodiSnjem trajanju za zanimanja iz oblasti
elektronike, strojarstva, obrade drveta, ugostiteljstva, te za zanimanja soboslikar — liilac,
monter suhe gradnje i pomo¢éni kuhar i slastiCar za djecu s posebnim potrebama. Koncem
2010. Skola je imala 84 zaposlena, od &ega su 73 nastavno osoblje.

Financijski izvjestaji

Skola vodi poslovne knjige i sastavlja financijske izvjeStaje prema proradunskom
raCunovodstvu. Sastavljeni su sljedeci financijski izvjeStaji: lzvjeStaj o prihodima i
rashodima, primicima i izdacima, Bilanca, lzvjeStaj o rashodima prema funkcijskoj
klasifikaciji, lzvjeStaj o promjenama u vrijednosti i obujmu imovine i obveza, te BiljeSke.
a) lzvjestaj o prihodima i rashodima, primicima i izdacima

Ukupni prihodi su planirani u iznosu 11.050.000,00 kn, a ostvareni su u iznosu
10.816.556,00 kn, Sto je za 233.444,00 kn ili 2,1% manje od planiranih.

U tablici broj 1 se daju podaci o planiranim i ostvarenim prihodima za 2010.



Tablica broj 1

Planirani i ostvareni prihodi za 2010.

u kn
. . Udjel
Redr_wl Prihodi Planirano Ostvareno Ostvaorenje ostvarenja
broj u % u%
1 2 3 4 5 6
1, | Prihodi iz proracuna za . 10.566.000,00 | 10.387.612,00 98,3 96,0
financiranje redovne djelatnosti
2. | Donacije od pravnih i fizickih 70.000,00 69.203,00 98,9 0,6
osoba izvan opée drzave
3. | Prihodi od obavljanja poslova na 300.000,00 |  246.586,00 82,2 23
trziStu (vlastiti prihodi)
4. | Prihodi od administrativnin 83.000,00 82.718,00 99,7 0,8
pristojbi i po posebnim propisima
5. Prihodi od imovine 2.000,00 1.785,00 89,3 0,0
g. | Pomodiizinozemstva (darovnice) 29.000,00 28.652,00 98,8 0,3
i od subjekata unutar opée drzave
Ukupno 11.050.000,00 | 10.816.556,00 97,9 100,0

U prihodima iz proracuna u iznosu 10.387.612,00 kn su iskazani prihodi iz drzavnog

proraCuna za financiranje pla¢a i naknada zaposlenih u iznosu 7.949.915,00 kn, te iz
Zupanijskog i gradskog proracuna za materijalne rashode u iznosu 2.174.395,00 kn i za
financiranje nabave dugotrajne nefinancijske imovine u iznosu 263.302,00 kn.

U prihodima od obavljanja poslova na trziStu u iznosu 246.586,00 kn su iskazani
prihodi od osnovnih poslova vlastite djelatnosti, odnosno poslova obrazovanja odraslih
osoba.

Rashodi su planirani u iznosu 11.050.000,00 kn, a izvrSeni su u iznosu
11.001.896,00 kn, Sto je za 48.104,00 kn ili 0,4% manje od planiranih.
U tablici broj 2 daju se podaci o planiranim i izvrSenim rashodima za 2010.
Tablica broj 2
Planirani i izvrSeni rashodi za 2010.
u kn
. . Udjel
Redf" Rashodi Planirano Izvr8eno Ostvaorenje ostvarenja
broj u % U %
1 2 3 4 5 6
1. Rashodi za zaposlene 8.323.700,00 8.314.215,00 99,9 75,6
2. Materijalni rashodi 2.253.900,00 2.202.798,00 97,7 20,0
3. Financijski rashodi 8.000,00 7.476,00 93,5 0,1
4 f:f‘;?i;’g' za nabavu nefinancijske 300.000,00 |  300.712,00 100,2 27
5. Drugi rashodi (prijevoz u¢enika) 164.400,00 176.695,00 107,5 1,6
Ukupno 11.050.000,00 | 11.001.896,00 99,6 100,0
Manjak prihoda 185.340,00

Manjak prihoda nad rashodima tekuc¢e godine iznosi 185.340,00 kn, Sto s
prenesenim manjkom prihoda iz prethodine godine u iznosu 42.630,00 kn ¢ini manjak
prihoda za pokri¢e u sljede¢em razdoblju u iznosu 227.970,00 kn.
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Manjak prihoda je iskazan zbog nedovoljno ostvarenih prihoda iz Zupanijskog
proracuna za pokri¢e rashoda za energente i komunalne usluge, te nenaplacenih prihoda
od obavljanja poslova obrazovanja odraslih.

Vrijednosno najznacajniji rashodi su izvrSeni za zaposlene i za materijalne rashode.
Rashodi za zaposlene u iznosu 8.314.215,00 kn se odnose na plate u iznosu
6.940.719,00 kn, doprinose na placu 1.178.193,00 kn, te druge rashode za zaposlene
(boziénica, naknada za godisnji odmor, djecji darovi i drugo) u iznosu 195.303,00 kn.

U okviru materijalnih rashoda u iznosu 2.202.798,00 kn, vrijednosno najznacajniji
rashodi su izvrSeni za materijal i energiju (materijali za potrebe Skolskih praktikuma,
elektriCna energija i plin) u iznosu 809.998,00 kn, naknade zaposlenima 650.616,00 kn i
usluge (komunalne usluge, usluge tekuéeg i investicijskog odrZzavanja) u iznosu
613.354,00 kn.

Za izvrSavanje rashoda u iznosu 7.949.915,00 kn ili 72,3% su primljena sredstva iz
drzavnog proracuna (place za redovan rad i naknade zaposlenima), za 2.340.991,00 kn ili
21,3% iz Zupanijskog proraCuna (dio materijalnihn rashoda i rashoda za nabavu
nefinancijske imovine), te za 710.990,00 kn ili 6,4% iz vlastitih prihoda (naknade za rad na
izobrazbi odraslih), pomodi i donacija, te drugih izvora.

b) Bilanca

Prema podacima iz Bilance na dan 31. prosinca 2010., ukupna vrijednost imovine, te
obveza i izvora sredstava je iznosila 2.420.911,00 kn.

U tablici broj 3 se daju podaci o vrijednosti imovine, obveza i vlastitih izvora
pocetkom i koncem 2010.

Tablica broj 3
Vrijednost imovine, obveza i viastitih izvora
pocCetkom i koncem 2010.

u kn
Redni . o .
broj Opis 1. sije€nja 31. prosinca Indeks (4/3)
1 2 3 4 5
1. Nefinancijska imovina 1.636.036,00 1.534.625,00 93,8
Gradevinski objekti 215.753,00 213.057,00 98,8
1.2. Postrojenja i oprema 1.090.434,00 1.036.963,00 95,1
1.3. Druga nefinancijska imovina 329.849,00 284.605,00 86,3
2. Financijska imovina 1.141.968,00 886.286,00 77,6
2.1. Novc&ana sredstva 112.811,00 110.582,00 98,0
2.2. Potrazivanja 391.950,00 69.416,00 17,7
2.3. Rashodi buduéeg razdoblja 637.207,00 706.288,00 110,8
Ukupno imovina 2.778.004,00 2.420.911,00 87,1
3. Obveze 847.787,00 1.067.432,00 125,9
4. Vlastiti izvori 1.930.217,00 1.353.479,00 70,1
Ukupno obveze i vlastiti izvori 2.778.004,00 2.420.911,00 87,1
Potrazivanja u iznosu 69.416,00 kn se odnose na potraZivanja od Zupanije za

materijalne rashode u iznosu 38.690,00 kn, potraZivanja za polog kod kupnje automobila
na lizing 27.000,00 kn i na potrazivanja za naknade za bolovanje u iznosu 3.726,00 kn.
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Obveze u iznosu 1.067.432,00 kn se odnose na obveze prema zaposlenima
706.288,00 kn, za materijalne rashode 324.516,00 kn, te prema Zupaniji za dio prihoda
ostvarenih od vlastite djelatnosti u iznosu 36.628,00 kn. Obveze za materijalne rashode su
povecane za 139.744,00 kn ili 75,6%, za place za 69.081,00 kn ili 0,8% i prema Zupaniji
za 10.820,00 kn ili 41,9%.



. REVIZIJA ZA 2010.
Ciljevi i podruéja revizije
Ciljevi revizije su:

- utvrditi istinitost i vjerodostojnost financijskih izvjestaja,

- analizirati ostvarenje prihoda i primitaka te izvrSenje rashoda i izdataka u
skladu s planom,

- provijeriti uskladenost poslovanja sa zakonima i drugim propisima,

- provjeriti i ocijeniti u€inkovitost koriStenja sredstava, te

- provjeriti druge aktivnosti vezane uz poslovanje Skole.

Podrucja revizije su odredena prema kriteriju znacajnosti i na temelju procjene rizika
pojave nepravilnosti.

Metode i postupci revizije

Za potrebe prikupljanja revizijskih dokaza je prouCena i analizirana pravna regulativa
te dokumentacija i informacije o poslovanju Skole. Ocijenjeno je funkcioniranje sustava
unutarnjih kontrola radi odredivanja revizijskog pristupa. Usporedeni su podaci iskazani u
financijskim izvjeStajima s podacima iz ranijeg razdoblja i s podacima utvrdenima u planu
poslovanja, s ciliem utvrdivanja podrucja rizika. Provjerene su poslovne Kknjige i
knjigovodstvene isprave koje sluze kao dokaz o nastalim poslovnim dogadajima. Ispitana
je dosljednost primjene zakona i drugih propisa, te pravila, procedura i drugih internih
akata. Za izraCun i analizu znacCajnih pokazatelja, omjera i trendova su primijenjeni
odgovarajuci analitiCki postupci. Obavljena je provjera vrijednosno znacajnih stavki na
pojedinim raCunima, dok su brojnije, vrijednosno manje znacajne stavke testirane
metodom uzorka. Obavljeni su razgovori s ravnateljem i s drugim zaposlenicima u svrhu
obrazlozenja o pojedinim poslovnim dogadajima.



Nalaz za 2010.

Revizijom su obuhvacena sljedeé¢a podrucja: unutarnje ustrojstvo i djelokrug rada,

sustav unutarnjih financijskih kontrola, financijski izvjestaji, planiranje i raCunovodstveno
poslovanje, prihodi, rashodi, imovina, potraZivanja i obveze, te postupci javne nabave.

Obavljenom revizijom su utvrdene nepravilnosti i propusti koji se odnose na sustav

unutarnjih financijskih kontrola i raCunovodstveno poslovanje.

1.

1.1.

Sustav unutarnjih financijskih kontrola

Sustav unutarnjih financijskih kontrola je propisan odredbama Zakona o sustavu
unutarnjih financijskih kontrola u javnom sektoru (Narodne novine 141/06), Pravilnika
o provedbi financijskog upravljanja i kontrola u javhom sektoru (Narodne novine
35/08) i Pravilnika o unutarnjoj reviziji korisnika proracuna (Narodne novine 35/08).

Skola ima uspostavljene odredene oblike nadzora nad poslovnim procesima,
odnosno provode se odredene kontrole knjigovodstvene dokumentacije i
materijalnog poslovanja, ali aktivhosti vezane uz uspostavu i razvoj sustava
financijskog upravljanja i kontrola, na nacin propisan odredbama spomenutoga
Zakona i provedbenih propisa, nisu poduzimane. Voditelj za financijsko upravljanje i
kontrole nije imenovan i nije donesen plan uspostave financijskog upravljanja i
kontrola, Sto nije u skladu s odredbom c¢lanka 8. Zakona o sustavu unutarnjih
financijskih kontrola u javnhom sektoru. Osoba zaduZena za nepravilnosti i prijevare
nije imenovana, Sto nije u skladu s odredbom Cclanka 36. navedenoga Zakona.
Odredbom ¢lanka 3. Pravilnika o provedbi financijskog upravljanja i kontrola u
javnom sektoru je utvrdeno da ako Celnik korisnika proracuna ne imenuje voditelja za
financijsko upravljanje i kontrole i/ili ne uspostavi druge organizacijske oblike,
njegova je obveza provoditi aktivhosti vezane uz uspostavu i razvoj financijskog
upravljanja i kontrola. Aktivnosti treba planirati u skladu sa Strategijom razvoja
sustava unutarnjih financijskih kontrola u javhom sektoru Republike Hrvatske za
razdoblje od 2009. do 2011., koja je donesena u rujnu 2009. GodiSnje izvjeSée o
sustavu financijskog upravljanja i kontrola nije sastavljeno, Sto nije u skladu s
odredbama c¢lanka 16. Pravilnika o provedbi financijskog upravljanja i kontrola u
javnom sektoru.

Prema odredbi Clanka 7. Zakona o fiskalnoj odgovornosti (Narodne novine 139/10)
Celnik je odgovoran za zakonito, namjensko i svrhovito koridtenje sredstava, te za
ucinkovito i djelotvorno funkcioniranje sustava financijskog upravljanja i kontrola u
okviru proracuna, o ¢emu ¢e morati sastaviti Izjavu o fiskalnoj odgovornosti za 2011.
i dostaviti je Ministarstvu financija koje provjerava njezin sadrzaj.

Posljedica nedovoljno ucinkovitog sustava unutarnjih (financijskih) kontrola su,
izmedu ostalog, i nepravilnosti navedene u nastavku.

Prema zakonskim odredbama Skola nije u obvezi ustrojiti unutarnju reviziju.

Drzavni ured za reviziju nalaze izradu plana uspostave financijskog upravljanja i
kontrole, kojim Ce se naznaditi aktivnosti i rokovi unutar kojih je potrebno uspostaviti i
razvijati ovaj sustav u skladu s odredbama Zakona o sustavu unutarnjih financijskih
kontrola u javhom sektoru.
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1.2. Skola je prihvatila nalaz Drzavnog ureda za reviziju. U oéitovanju navodi da je

2.1.

2.2.

spremna uspostaviti sustav financijskog upravijanja i kontrola, te da je u svrhu
pomoci oko uspostavijanja sustava i osposobljavanja zaposlenika kontaktirala
Zupaniju.

Racunovodstveno poslovanje

Skola vodi poslovne knjige propisane Pravilnikom o proradunskom radunovodstvu i
Racunskom planu (Narodne novine 27/05, 127/07, 114/10 i 31/11), ali one nisu
potpune, jer u glavnoj knijizi i knjizi dugotrajne nefinancijske imovine nije evidentirana
imovina izradena tijekom praktiCne nastave ucenika (stolovi, klupe, ormari), koja se
koristi u Skolskim ucionicama i praktikumima.

U poslovnim knjigama Skole poslovni dogadaji se evidentiraju prema modificiranom
naCelu nastanka poslovnog dogadaja, osim kod poslova obrazovanja odraslih, jer
nisu evidentirana potrazivanja u iznosu 25.250,00 kn od polazniika koji usluge
Skolovanja nisu platili kod upisa odnosno pristupanja ispitu. Obveze i rashodi nastali
obavljanjem poslova na obrazovanju odraslih (naknade za obavljene poslove na
predavanju, organizaciji nastave, administrativnim i tajnickim poslovnima i drugo) se
ne evidentiraju u trenutku nastanka poslovnih dogadaja (nakon obavljenih upisa ili
provedenih ispita, odnosno najkasnije na dan bilanciranja), ve¢ s vremena na
vrijeme, nakon vrijednosno znacajnije naplate prihoda od spomenutih usluga. Prema
odredbi Clanka 5. Pravilnika o proraCunskom raCunovodstvu i Racunskom planu
proracun i proracunski korisnici obvezni su u svom knjigovodstvu osigurati podatke
pojedinacno po vrstama prihoda i primitaka, rashoda i izdataka kao i o stanju
imovine, obveza i vlastitih izvora. Prema odredbi ¢lanka 21. spomenutoga Pravilnika,
rashodi se priznaju na temelju nastanka poslovnog dogadaja (obveza) i u
izvjeStajnom razdoblju na koje se odnose neovisno o placanju.

Godi8nji popis imovine i obveza je proveden, ali nije potpun, jer nije popisana
imovina izradena tijekom prakticne nastave ucenika (stolovi, klupe, ormari), koja se
koristi u Skolskim ucionicama i praktikumima. Navedenoj imovini nije utvrdena
(procijenjena) vrijednost i nije evidentirana u poslovnim knjigama. Odredbom clanka
15. Pravilnika o proracunskom racunovodstvu i RaCunskom planu je propisano,
izmedu ostaloga, da proracun i proracunski korisnici na kraju svake poslovne godine
moraju popisati imovinu i obveze, te navesti njihove pojedinacne vrijednosti.

Drzavni ured za reviziju nalaZze u poslovnim knjigama evidentirati cjelokupne prihode
i rashode, imovinu i obveze, a poslovne dogadaje vezane uz poslove obrazovanja
odraslih evidentirati u vrijeme njihova nastanka. Takoder nalaze godiSnjim popisom
obuhvatiti cjelokupnu imovinu i obveze.

Skola je prihvatila nalaz Drzavnog ureda za reviziju. U oéitovanju navodi da de
utvrdene nepravilnosti otkloniti u buduc¢em radu.



MISLJENJE

Na temelju odredbi Clanaka 12. i 14. Zakona o Drzavnom uredu za reviziju, obavljena
je financijska revizija Skole za 2010. Revizijom su obuhvaceni financijski izvjestaji i
poslovanje. lzrazeno je bezuvjetno misljenje.

Revizija je obavljena na nacin i prema postupcima utvrdenim okvirom revizijskih
standarda (INTOSAI) i Kodeksom profesionalne etike drzavnih revizora. Planirana je
i obavljena s ciljem da pruzi razumno uvjerenje jesu li financijski izvjeStaji sastavljeni
prema racunovodstvenim propisima i standardima, a poslovanje uskladeno sa
zakonima i drugim propisima.

Prema miSljenju Drzavnog ureda za reviziju, u skladu s prihvacenim okvirom
financijskog izvjeStavanja, financijski izvjestaji u svim znac€ajnim odrednicama
objektivno iskazuju rezultate poslovanja, te stanje imovine i obveza.

Revizijom nisu utvrdene nepravilnosti i propusti vezani uz uskladenost poslovanja sa
zakonima i drugim propisima, koji bi utjecali na izrazavanje drukcijeg misljenja.

Skola je javna ustanova za stjecanje srednjeg odgoja i obrazovanja nakon zavrsetka
osnovnog Skolovanja. U okviru vlastite djelatnosti obavlja i srednjeSkolsko
obrazovanje odraslih. Nastavni programi se provode u trogodiSnjem i
Setvorogodi$njem trajanju u zgradi Skole, drugim ustanovama, trgovackim drustvima,
kod obrtnika ili na drugim mjestima u skladu s godi$njim planom i programom Skole.
U 3kolskoj godini 2009./2010. Skola ima 27 razrednih odjela s 672 udenika, a u
Skolskoj godini 2010./2011. ima 30 razrednih odjela s 723 uc€enika. Koncem 2010.
Skola ima 83 zaposlena, od &ega su 73 nastavno osoblje. U revidiranom razdoblju
zakonski predstavnik je bio Ratimir Ljubi¢. Sredstva za obavljanje djelatnosti Skola
ostvaruje iz drzavnog i Zupanijskog proracuna, te dijelom samofinanciranjem od
poslova obrazovanja odraslih. Prihodi su ostvareni u iznosu 10.816.556,00 kn, a
rashodi su izvrSeni u iznosu 11.001.896,00 kn. Manjak prihoda nad rashodima
tekuce godine iznosi 185.340,00 kn, Sto s prenesenim manjkom prihoda iz
prethodine godine u iznosu 42.630,00 kn €ini manjak prihoda za pokri¢e u sljedecem
razdoblju u iznosu 227.970,00 kn. Vrijednosno najznacajniji prihodi u iznosu
7.949.915,00 kn, s udjelom 73,5%, su ostvareni iz drzavnog proraCuna za
financiranje pla¢a i naknada zaposlenih. Iz Zupanijskog proraCuna je primljeno
2.077.689,00 kn za materijalne rashode i 263.302,00 kn za financiranje nabave
dugotrajne nefinancijske imovine. Od osnovnih poslova vlastite djelatnosti, odnosno
poslova obrazovanja odraslih osoba, su ostvareni prihodi u iznosu 246.586,00 kn.
Potrazivanja koncem 2010. iznose 69.416,00 kn. Vrijednosno najznacajniji rashodi
su izvrSeni za zaposlene u iznosu 8.314.215,00 ili 75,6% i za materijalne rashode u
iznosu 2.202.798,00 kn ili 20,0%. Materijalne rashode najvec¢im dijelom ¢ine rashodi
za energente, materijale za potrebe Skolskih praktikuma, komunalne usluge i
naknade zaposlenima. Obveze, koje iznose 1.067.432,00 kn, se odnose na obveze
prema zaposlenima 706.288,00 kn, za materijalne rashode 324.516,00 kn i prema
Zupaniji za dio prihoda ostvarenih od vlastite djelatnosti u iznosu 36.628,00 kn.
Koncem 2010. vrijednost imovine je iznosila 2.420.911,00 kn. Za nabavu
nefinancijske imovine je utro$eno 300.712,00 kn. Tijekom 2010. Skola nije provodila
postupke javne nabave, jer je nabavu energenata provela susjedna Skola za obje
Skole, a postupke nabave namijestaja i opreme je provela Zupanija. Druga roba,
radovi i usluge su nabavljeni u pojedina¢nim vrijednostima manjim od 70.000,00 kn.
Sustav unutarnjih financijskih kontrola nije uspostavljen u skladu s propisima.
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Revizijom utvrdene nepravilnosti i propusti, koji se odnose na uspostavu sustava
financijskog upravljanja i kontrola i na raCunovodstveno poslovanje, nisu znacajni i
nisu utjecali na istinitost financijskih izvjeStaja i uskladenost poslovanja sa zakonima i
propisima, te je izrazeno bezuvjetno misljenje.



